
 
 

 

OFFRE D’EMPLOI  
_______________________________________________ 

 

Chargé(e) de mission transition écologique, RSO et coopération transfrontalière 
 

| CDD de 18 mois | 
 
Poste basé à Strasbourg - Antenne du CROS Grand Est à la Maison Départementale des Sports 
 
 

Contexte du poste : 
 
Le Comité Régional Olympique et Sportif Grand Est (CROS) renforce temporairement son équipe dans le cadre 
d’un accroissement d’activité, lié à la mise en œuvre de projets structurants pour le développement durable du sport 
régional. 
Ce CDD de 18 mois s’inscrit dans une dynamique de transition écologique, d’accompagnement à la Responsabilité 
Sociétale des Organisations (RSO) au sein du mouvement sportif, et de développement de la coopération 
transfrontalière notamment au sein du groupe de travail Sport de la Grande Région et de la Conférence du Rhin-supérieur. 
Le poste vise à appuyer les projets existants et les équipes en place, en renforçant ponctuellement les capacités du pôle 
Politiques publiques du CROS Grand Est sur ces thématiques stratégiques. 
 

Missions : 
 
Placé(e) au sein du pôle Politiques publiques, le ou la chargé(e) de mission travaillera en étroite collaboration avec les 
élus(e)s référent(e)s, les salarié(e)s du CROS et les partenaires institutionnels. Il ou elle contribuera à la mise en œuvre et 
au pilotage de trois axes prioritaires : 
 

1. Transition écologique dans le sport 
 

• Appui à la mise en œuvre régionale du programme expérimental Mob’Sport, visant à promouvoir la mobilité 
durable dans les pratiques sportives amateurs ; 

• Soutien aux actions d’adaptation du sport au changement climatique : recueil et analyse des initiatives 
exemplaires, participation à la construction de supports de sensibilisation et de formation du mouvement sportif 
et valorisation des bonnes pratiques ; 

• Travail en coordination avec la Cheffe de projet Développement durable & Sports de nature dans la poursuite 
de travaux menés sur les enjeux du changement climatique dans le Massif des Vosges, et la structuration de 
Pôles d’activités de pleine nature sur le territoire. 
 

2. Accompagnement à la RSO 
 

• Appui aux ligues et comités régionaux dans la structuration ou la consolidation de démarches RSO, en s’appuyant 
sur des référentiels adaptés au secteur sportif ;  

• Participation à la diffusion d’outils méthodologiques RSO et à l’organisation de temps de sensibilisation, de 
formation ou d’accompagnement collectif ; 

• Veille stratégique et suivi des ressources, production de contenus à destination des acteurs du mouvement 
sportif. 
 

3. Coopération transfrontalière 
 

• Représentation du CROS Grand Est aux instances de coopération transfrontalière (Groupe sport de la Grande 
Région, Conférence du Rhin supérieur, etc.), en appui au président du CROS et aux élu(e)s en charge ; 

• Réalisation d’une veille ciblée sur les dispositifs de financement européens/transfrontaliers, et appui à l’ingénierie 
de projets transfrontaliers portés par le CROS, les ligues ou comités régionaux ; 

• Contribution au renforcement de la culture partenariale européenne du mouvement sportif. 



 
 

 

 
Profil recherché : 
 

• Formation Bac+5 (STAPS, développement territorial, environnement, politiques publiques, coopération 
européenne, ou équivalent) ; 

• Première expérience appréciée dans la gestion de projet, les politiques sportives ou le monde associatif ; 
• Intérêt pour les enjeux de transition écologique, de mobilité durable et de coopération transfrontalière ; 
• Allemand courant requis, notamment pour la participation à des instances transfrontalières. L’anglais est un 

plus ; 
• Qualités attendues : rigueur, autonomie, esprit d’équipe, capacité d’adaptation ; 
• Bonne maîtrise des outils bureautiques et collaboratifs. 

 
Conditions : 
 
Type de contrat  Contrat à durée déterminée de 18 mois, lié à un accroissement temporaire d’activité  
Contrat de travail Annualisation du temps de travail (1582 heures)  
Qualification  Technicien – Groupe 4 CCNS 
Convention   2511 – Sport 
Prise de poste  Dès que possible  
Localisation  Poste basé à Strasbourg, avec déplacements ponctuels dans la région Grand Est et dans le Rhin 

supérieur 
 
Candidature : 
 
Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation à l’attention de Sébastien MATHIEU à l’adresse suivante : 
sebastienmathieu@franceolympique.com 
 
Date limite de candidature : 31/07/2025 
 

about:blank

