
Les connaissances acquises par le bénéficiaire 
vont permettre de mieux appréhender les 
relations et les rouages extérieurs. »

Des interventions très pertinentes et de 
qualité. Les échanges ont été riches lors 
des interventions, mais également lors 
des temps informels. »

Très bonne organisation, des intervenants 
d’envergure nationale, une belle activité 
proposée, des moments de partage. »

DIRIGEANTS DE DEMAIN,
LE PROGRAMME D’APPUI À L’ENGAGEMENT BÉNÉVOLE DES 16-35 ANS DU 
COMITÉ NATIONAL OLYMPIQUE ET  SPORTIF FRANÇAIS 

Lancé en 2023, le Programme Dirigeants de Demain a permis d’accompagner 31 
jeunes, bénévoles, arbitres ou sportifs de haut-niveau, qui aspirent à prendre des 
responsabilités de dirigeants au sein des fédérations sportives au niveau national.

La première promotion parrainée par Tony Estanguet a bénéficié d’un parcours unique :

• Près de 100 heures de contenus de formation (rassemblements en présentiel, 
podcasts, vidéos, webinaires…) et le témoignage de présidents de fédération, 
personnalités et experts du sport.

• 48 intervenants ont ainsi pu partager leur parcours et leur expertise au travers 
des 7 modules thématiques sur les huit derniers mois.

PAROLES DE LAURÉATS ET PRESCRIPTEURS

Un fort impact sur tous les membres du 
Comité directeur pour nous améliorer et 
nous apporter de nouvelles choses. »

Le programme « Dirigeants de 
demain » du CNOSF est lauréat du 

Fonds de dotation Impact 2024.

Fort du succès de la première édition du dispositif, le CNOSF 
lance aujourd’hui la deuxième promotion nationale 
2024 de « Dirigeants de demain ». A l’issue de la phase de 
candidature, 30 jeunes de 16 à 35 ans seront sélectionnés 
pour constituer cette deuxième promotion. Comme en 2023, 
celle-ci s’engage dans un parcours mixte, en présentiel 
et à distance et bénéficiera d’un accompagnement 
personnalisé des équipes du CNOSF pendant trois trimestres.

INSPIRER, FORMER, ACCOMPAGNER
SOUTENIR L’ENGAGEMENT BENEVOLE AU SEIN DES ASSOCIATIONS SPORTIVES



COMMENT CANDIDATER ?

Chaque candidat devra présenter une candidature soutenue par un organisme 
prescripteur, et s’inscrire dans un projet global porté avec ce dernier. Les candidatures 
devront décrire le parcours d’engagement du candidat, ses motivations, ainsi que les 
dispositions mises en œuvre par l’organisme prescripteur dans le suivi du candidat en 
amont et en aval du dispositif « Dirigeants de demain ».

Les publics cibles et modalités de candidature sont précisées dans le règlement de 
candidature.

Les candidatures sont à soumettre par l’intermédiaire du formulaire suivant, avant le 
30 janvier 2024, à 23h59. 

Le lancement aura lieu à Paris les 06 et 07 avril 2024.

L’ensemble du dispositif* est accessible gratuitement pour les bénéficiaires.
*le coût pédagogique de la formation est estimé à 1700€ HT (hors frais annexes)

Pour toute question : dirigeantsdedemain@cnosf.org

QUI PEUT CANDIDATER ?

Engagée au quotidien dans une organisation sportive fédérée (au niveau
départemental et régionale) à travers :

Engagée dans un secteur associatif autre que le sport et souhaitant se
rapprocher d’une fonction dirigeante dans le secteur sportif à travers :

Inscrites dans un parcours d’Engagement (Service Civique, Corps Européen de 
Solidarité, Volontariat de Solidarité Internationale, etc.)

une fonction bénévole non élective ou élective de 
rayonnement régional et/ou national au sein d’une 
organisation sportive fédérée et membre du CNOSF

ou une fonction d’arbitre (niveau régional ou national) 

ou l’inscription sur une liste SHN à la date de la candidature

une fonction bénévole dans une association à l’échelle
régionale et/ou nationale

une tête de réseau ou coordination ou associative
(hors mouvement sportif)


